
Plan zajęć seminaryjnych dla VII semestru – Zarządzanie 
Rok akademicki 2005/2006 

 
A. Termin 
Zajęcia seminaryjne środa godzina 1415- 1700 

 
B. Prowadzący grupy seminaryjne 

 
Grupa 1 prowadzący mgr inż. Z. Górski  sala  25 
Grupa 2 prowadzący dr L. Lorbiecki  sala  708 
Grupa 3 prowadzący mgr M. Meler-Kapcia  sala  706 
Grupa 4 prowadzący mgr inż. R. Pyszko  sala  413 
 

C. Plan pracy na zajęciach seminaryjnych 
 
1. Prezentacja przygotowywanego tematu pracy dyplomowej (plan pracy), w celu 

zapoznania grupy seminaryjnej z tematem. Charakterystyka wybranych zagadnień (bądź 
zagadnienia), na którym koncentruje się dyplomant (uzasadnienie wybranego toku 
postępowania → zainicjowanie dyskusji → pytania → dodatkowe wyjaśnienia). 
Ocena przez prowadzącego seminarium 

2. Przygotowanie w formie pisemnej (kilka stron) i multimedialnej wybranego zagadnienia 
pracy. Dyplomant ma za zadanie obronę przedstawionej koncepcji (realizacji punktu 
pracy).  
Ocena realizowanego punktu przez promotora 

3. Prezentacja przygotowanego punktu dwa – dyskusja nad zaprezentowanym punktem. 
Możliwość obecności promotora 

4. Ocena przez prowadzącego seminarium 
Próbna prezentacja pracy dyplomowej przed grupą seminaryjną. Możliwość obecności 
promotora. Ocena stopnia zaawansowania pracy przez promotora 

 
 Plan pracy na seminarium dyplomowym 
Lp. Data Liczba zajęć Realizacja Ocena 
1 05.10.05 Zajęcia organizacyjne 
2 12.10.05 1 
3 19.10.05 2 
4 26.10.05 3 
5 02.11.05 4 

Punkt 1 Prowadzący 
seminarium 

6 09.11.05 1 
7 16.11.05 2 
8 23.11.05 3 
9 30.11.05 4 
10 07.12.05 5 

Punkt 2 
Punkt 3 

Prowadzący 
seminarium 
i promotor 

11 14.12.05 1 
12 21.12.05 2 
13 04.01.06 3 
14 11.01.06 4 
15 18.01.06 5 

Punkt 4 Promotor 

 
 
 
 



WOiO PG 
Katedra Technologii Okrętu, 
Systemów Jakości 
i Materiałoznawstwa 
Karta konsultacyjna dyplomanta 
Zarządzanie semestr VII rok 2005/2006 

 

1 Promotor  

2 Imię i nazwisko studenta  

3 Temat 
pracy 

 

4 Prowadzący seminarium  
Terminy i tematyka konsultacji 
 Data Temat konsultacji (krótko) 
1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

Ocena postępów pracy dyplomowej - promotor 
 Podstawy oceny Data Ocena Podpis 
1 Przygotowanie wybranego rozdziału (problemu 

pracy dyplomowej) 
   

2 Ocena stopnia zaawansowania pracy dyplomowej    

Ocena z seminarium dyplomowego – prowadzący seminarium 
3 Frekwencja + aktywny udział w zajęciach 

seminaryjnych 
   

4 Prezentacja wybranego rozdziału (problemu) pracy 
dyplomowej 

   

5 Ocena końcowa (termin oddania karty konsultacyjnej 
dyplomanta – 18.01.2006) 

   

 
 
 
 
 
 
 
 


